=T  COMPANHIA SIDERURGICA DE TUBARAO

mgQ O4HZmEpr<4ZPrmr

nm-Z2maG >

W=rZO0=-0rPrTVvTC 00

LAUDO TECNICO |N°: 5486/01 FOLHA: 114
AREA: Segao de Inspegao Produtos SIGLA: IM1-1
LOCAL: Sala da Supervisio e Toda Area do Condicionamento
OCUPAGAO: Tec Inspegdo Qualidade CODIGO: 4380

Descricdo Sumaria das Atividades Realizadas:

- Verificar instrugtes referentes as atividades de condicionamento e inspegdo de producido,
- Inspecionar superficie, forma e dimensdes das palcas de ago produzidas;

- Reinspecionar os produtes, diariamente, nos patios de estocagem, verificando a performance da inspegao,

- Julgar os produtos condicionados, aprovando, desclassificando, sucateando ou providencianda
condicionamento adicional;

9.

Equipamentos Utilizado nas Amostragens:
Audiodosimetro, Madelo MK 3. Fabricante Ametek.

Inicio: 16/2/2001 | Término: 30/3/2001 Duragdo: 146:07:00

Método de Avaliagao: MNHT - 08 R/E, 1985, FUNDACENTRO.

Parametros de Avaliagao: Portaria 3214, NR 15, Anexo 01.

Agente Fisico RUIDO

Limite de Tolerancia Tempo de Exposigdo Adicional
Por Lei CnTn=1 cgooh | o
Avaliado CnTn= 140
Medidas Corretivas:
- Formecimento, treinamenio e uso obrigatorio do Equipamento de Protegdo Auditiva (Protetar Aaricular)
<
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Dados Complementares;
- E possivel o uso do Equipamento de Protegio Auditiva (| PROTETOR AURICULAR ), sempre que for
NECESSErio sUa Presencga em argas com nivel de pressdo sonora (ruido), acima de 80 dB.

SIM: %
NAQ:
Conclusao:

- Apos analises das dosimetrias realizadas nos diversos ambientes de frabalhe, conslalamos que a
ocupagio acima , possui exposigio ocupacional ao agente fisico RUIDO , SUPERIOR ao limite de tolerancia
considerado INSALUBRE conforme Potaria 3214/78, NR 15, Anexo 01.

Porem CESSA o pagamento do adicional de insalubridade através do formecimento, treinamenta € use
obrigatério durante tods jornada de trabalho do Eguipamento de Protegao Auditiva (PROTETOR
AURICULARY), confarme portaria 3214/78. NR 15, item 15.4.1, letra b 7 p
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